JPU ,,Ljubica Jovanovié¢ Mase”
Broj : 926-01/1
Budva,07.05.2024.godine

Na osnovu €lana 163 stav 1,164 stav 7 i ¢lana 175 Zakona o radu ( ,,Sl.list Crne Gore” broj 074/19 ,
008/21,059/21, 068/21 i 145/21) i ¢lana 82 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sl.list RCG“broj
64/02,31/05,49/07 i ,,Sl.list Crne Gore“ broj 04/08,21/09,45/10,45/11,36/13 , 39/13 , 44/13,47/17 |
059/21,076/21i003/23) i ¢lana 22 Statuta JPU ,,Ljubica V.Jovanovi¢ Mage”, donosim

RJESENJE
o prestanku radnog odnosa na odredeno vrijeme

Zaposlenoj Zorki Guresi¢,Kuvarici,llll  nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-a)
rasporedenoj na radno mjesto Radnica na pripremanju i serviranju hrane, dana 30.04.2024. godine,
prestaje radni odnos na odredeno vrijeme zasnovan ugovorom o radu broj 559-01/1 od 29.03.2024.
godine.

Poslodavac ce zaposlenoj isplatiti sve neispla¢ene zarade, naknade zarade i druga primanja koja je
zaposlena ostvarila do dana prestanka radnog odnosa, kao i uplatiti doprinose za socijalno osiguranje u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu.

ObrazloZenje
3. JPU ,Ljubica V.ovanovi¢ —Mase” Budva je sa Zorkom Gure$i¢,kuvaricom,llil  nivo

nacionalnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-a) rasporedenoj na radno mjesto Radnica na
pripremanju | serviranju hrane , zakljudila ugov\cg o radu broj 559-01/1 od 29.03.2024. godine

4, Ugovorom je zaposlenoj zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme u smislu ¢lana 37
Zakona o radu.
5. Posto je prestao osnov po kome je zakljuéen ugovor o radu , odlueno je kao u

dispozitivu rjesenja.

PRAVNA POUKA:

Zaposleni koji smatra da mu je povredeno pravo iz rada i po osnovu rada moze podnijeti predlog za
mirno rjeSavanje spora u roku od 15 dana od dana dostavljanja rije$enja pred Agencijom za mirno
rjeSavanje radnih sporova ili pred Centrom za alternativno rje$avanje sporova.

Ako se radni spor ne rijedi pred Agencijom za mirno rje$avanje radnih sporova ili pred Centrom za
alternativno rjeSavanje sporova zaposleni moze da pokrene spor pred nadleinim sudom u roku od 15
dana od dana dostavljanja odluke kojom je obustavljen postupak mirnog rje$avanja spora.

DOSTAVLIENO:
-zaposlenom
-Poreskoj upravi
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